
令和 5 年 4 月 1 日 

令和 5 年度 運輸の安全にかかわる情報公開 

有限会社 ホテル丸万 

１．運輸の安全に関する基本的な方針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

安全方針 

 有限会社 ホテル丸万は、運輸の安全の確保が自動車運送事業者の社会的使命と深く

認識し、全社員に輸送の安全の確保が最も重要であるという意識の徹底を図り、安全

マネジメント体制の維持、継続的な改善に努めるため、次のとおり安全の方針を定め、

周知する。 

 １．社長は輸送の安全の確保が事業経営の根幹であることを深く認識し、社員に輸

送の安全確保が最も重要であるという意識を徹底させ、また、社内において輸送の安

全の確保に主導的な役割を果たします。 

 ２．運輸マネジメントを確実に実施し、全体社員が一丸となって業務を遂行するこ

とにより、絶えず輸送の安全性向上に努めます。 

 ３．輸送の安全に関する情報について、積極的に公開します。 

 ４．安全マネジメントを全社員が一丸となって確実に実施し、PDCA サイクルの徹

底により、継続的に見直し改善に努めます。 

重点施策 

 安全方針に基づき、次の項目を踏まえた取組みを重点施策とする。 

１．輸送の安全の確保が最も重要であるという意識を徹底し、関係法令及び安全を管

理する規定に定められた事項を遵守すること。 

２．輸送の安全に関する費用の支出・投資を積極的かつ効率的に行う。 

３．輸送の安全に関する情報の連絡体制を確立し、情報を共有する。 

４．輸送の安全に関する教育及び研修の計画を作成し、これらを的確に実行する。 

5. 新型コロナウイルス感染対策、消毒・ソーシャルディスタンスなどの徹底、 

                  有限会社 ホテル丸万 

代表取締役 松尾 浩治 



２．運輸の安全に関する目標及び当該目標の達成状況 

 （１）令和 4 年度の目標の達成状況 

    令和 4 年度の安全に関する目標の達成状況については、自動車事故報告規則第 2

条に基づく報告事故件数は≪0 件≫で目標達成。 

軽微の物損事故も含めた全ての事故発生状況 

 重大事故 左記以外の交通事故 
内訳・備考 

目標 実績 目標 実績 

平成 28 年度 0 0 0 0  

平成 29 年度 0 0 0 0  

平成 30 年度 0 0 0 0  

平成 31 年度 0 0 0 0  

令和 1 年度 0 0 0 0  

令和 2 年度 0 0 0 0  

令和 3 年度 0 0 0 0  

令和 4 年度 0 0 0 0  

      

（２）令和 5 年度の目標 

自動車事故報告規則第 2 条に基づく、報告事故件数≪0 件≫はもちろんのこと、運

輸安全マネジメントの重要性をさらに、全社員の日々の意識へと結びつけることが

出来る様に工夫し、関係法令及び社内規定の遵守と共に、当社の企業風土となる様

に進めていく。 

 

３．自動車事故報告規則（昭和 26 年運輸省令第 104 号）第 2 条に規定する事故に関する

統計（総計数及び類型別の事故件数） 

期間：令和 4 年 4 月 1 日から令和 5 年 3 月 31 日 

項目（類型） 
件数 

目標 実績 

自動車が転覆し、転落し、火災（積載物の火災を含む）を起こし、又は踏切

において鉄道車両と衝突し、若しくは接触したもの 
0 件 0 件 

死傷者又は重傷者（自動車損害賠償法保障施行令第 5 条第 2 号又は第 3 号に

掲げる障害を受けた者をいう）を生じたもの 
0 件 0 件 

操縦装置又は乗降口の扉を開閉する装置の不適切な操作により、旅客に自動

車損害賠償保障施行令第 5 条第 4 号（11 日以上の医師の治療を要する障害）

の傷害が生じたもの 

0 件 0 件 

運転者の疾病により、事業用自動車の運転を継続することができなくなった

もの 
0 件 0 件 



自動車の装置（道路運送車両法第 41 条に掲げる装置（原動機及び動力伝達

装置、車輪及び車軸、その他の走行装置、操縦装置、制動装置、ばねその他

の緩衝装置、燃料装置、電気装置、車枠及び車体、連結装置等）の破損又は

脱落により自動車が運行できなくなったもの 

0 件 0 件 

前各号に掲げるもののほか、自動車事故の発生の防止をはかるため国土交通

大臣が特に必要と認めて報告指示したもの 
0 件 0 件 

合計 0 件 0 件 

 

４．輸送の安全に係る情報の伝達体制その他の組織体制 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５．運送の安全に関する教育及び研修の実施 

 （１）定期研修の実施 (法令講習) 

   (２) 乗務員の運転能力向上のための研修の実施 

社    長 

統 括 運 行 管 理 者 

運 行 管 理 者 

運 行 管 理 補 助 者 

乗 務 員 乗 務 員 乗 務 員 


